Приложение
к распоряжению Уполномоченного по правам человека в Оренбургской области 
от __12.03.2025___ № _____2-р__



План мероприятий по противодействию коррупции
аппарата Уполномоченного по правам человека в Оренбургской области на 2025-2027 годы


	п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель
	Ожидаемый результат реализации

	I. Нормативно-правовое регулирование антикоррупционной деятельности.
Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов

	1.
	Проведение мониторинга законодательства Российской Федерации и законодательства Оренбургской области, регулирующего правоотношения в сфере противодействия коррупции, в целях выявления правовых актов аппарата Уполномоченного по правам человека в Оренбургской области (далее – аппарат), требующих приведения их в соответствие с законодательством в связи с вносимыми в него изменениями 
	ежеквартально, не позднее
15 числа месяца, следующего за отчетным периодом
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	повышение эффективности правового регулирования отношений в сфере противодействия коррупции

	II. Организационно-управленческие меры по обеспечению антикоррупционной деятельности

	2.
	Осуществление контроля за соблюдением государственными гражданскими служащими аппарата требований об уведомлении о получении подарка в связи с должностным положением или исполнением служебных (должностных) обязанностей, о сдаче подарка.
Осуществление мер по формированию негативного отношения к коррупции, в том числе к получению подарков в связи с выполнением служебных обязанностей.
Осуществление проверки и применение соответствующих мер ответственности по каждому случаю нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка их сдачи.
	ежегодно, до 30 декабря
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	ранняя профилактика коррупционных правонарушений

	3.
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются государственные гражданские служащие аппарата. 
	ежегодно, до 30 декабря
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	ранняя профилактика коррупционных правонарушений

	4.
	Реализация комплекса организационных, разъяснительных и иных мер, направленных на соблюдение государственными гражданскими служащими аппарата запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	ежегодно, до 30 декабря
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	ранняя профилактика коррупционных правонарушений

	5.
	Проведение анализа соблюдения государственными гражданскими служащими аппарата запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	ежеквартально, не позднее
10 числа месяца, следующего за отчетным периодом
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	ранняя профилактика коррупционных правонарушений

	6.
	Разработка методических рекомендаций и памяток по реализации антикоррупционного законодательства
	ежегодно, до 30 декабря
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	совершенствование механизмов антикоррупционной деятельности

	7.
	Осуществление организационно-технического, правового, документационного, аналитического и информационного обеспечения деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы в аппарате Уполномоченного по правам человека в Оренбургской области, и урегулированию конфликта интересов
	по мере необходимости
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	совершенствование механизмов антикоррупционной деятельности

	8.
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел государственных гражданских служащих аппарата, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых ими при назначении на должности государственной гражданской службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	ежегодно, до 25 декабря
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	совершенствование механизмов антикоррупционной деятельности

	9.
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при осуществлении государственными гражданскими служащими аппарата своих функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной гражданской службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	ежегодно, до 30 декабря
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	ранняя профилактика коррупционных правонарушений

	10.
	Проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией
	ежегодно, до 15 декабря
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	совершенствование информационного обеспечения антикоррупционной деятельности

	11.
	Обеспечение представления сведений в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 5 марта 2018 года № 228 «О реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия»
	по мере необходимости
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	совершенствование информационного обеспечения антикоррупционной деятельности

		Ш. Мониторинг коррупциогенных факторов и мер антикоррупционной политики

	12.
	Проведение анализа публикаций антикоррупционной тематики в средствах массовой информации, интернет-ресурсах
	ежегодно, до 30 декабря
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	совершенствование информационного обеспечения антикоррупционной деятельности

		IV. Антикоррупционное просвещение, обучение и воспитание

	13.
	Повышение квалификации государственным гражданским служащим аппарата, в должностные обязанности которого входит участие в противодействии коррупции
	до 30 декабря 2026 года
	Уполномоченный по правам человека в Оренбургской области, специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	повышение профессионализма субъектов антикоррупционной деятельности

	14.
	Проведение мероприятий по антикоррупционному просвещению государственных гражданских служащих аппарата в соответствии с утвержденным планом на соответствующий календарный год
	ежеквартально, не позднее
15 числа месяца, следующего за отчетным периодом
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	повышение правовой и антикоррупционной грамотности государственных гражданских служащих Оренбургской области

	VI. Противодействие коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд

	15.
	Оказание консультационной, правовой, методической помощи сотрудникам контрактных служб и контрактным управляющим заказчиков в целях повышения правовой грамотности и профессионализма указанных лиц в области закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных нужд
	по мере необходимости
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	ранняя профилактика коррупционных правонарушений

	VII. Обеспечение прозрачности деятельности аппарата

	16.
	Обеспечение функционирования телефонов доверия, горячих линий, интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших им известными фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению
	постоянно
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	повышение уровня общественной активности в противодействии коррупции; совершенствование механизмов взаимодействия с гражданами

	17.
	Размещение на официальном сайте аппарата в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» ежегодных отчетов о реализации планов мероприятий по противодействию коррупции в апарате
	ежегодно, до 30 декабря
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	обеспечение гласности антикоррупционной деятельности

	VIII. Мероприятия по минимизации «бытовой» коррупции

	18.
	Оказание гражданам бесплатной юридической помощи
	постоянно
	специалисты аппарата
	минимизация коррупционных рисков

	19.
	Проведение занятий (профилактических бесед) с вновь принятыми государственными гражданскими служащими по вопросам прохождения государственной гражданской, этики и служебного поведения, возникновения конфликта интересов
	ежегодно, до 30 декабря
	специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	минимизация коррупционных рисков




Приложение   к распоряжению Уполномоченного по правам  человека в Оренбургской области    от  __ 12.03.2025 ___   №  _____ 2 - р __         План мероприятий по противодействию коррупции   аппарата Уполномоченного по правам человека в Оренбургской области на 202 5 - 202 7   годы      

п/п  Наименование мероприятия  Срок  исполнения  Ответственный  исполнитель  Ожидаемый результат  реализации  

I.  Нормативно - правовое регулирование антикоррупционной деятельности.   Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов  

1.  Проведение мониторинга законодательства   Российской  Федерации   и   законодательства  Оренбургской области,  регулирующего правоотношения в сфере противодействия  коррупции, в целях выявления правовых актов   аппарата  Уполномоченного по правам человека в Оренбургской  области (далее  –   аппарат) , требующих приведения их в  соответствие с законодательством в связи с вносимыми в  него изменениями    ежеквартально,  не позднее   15 числа  месяца,  следующего за  отчетным  периодом  специалист,  ответственный за  профилактику  коррупционных и  иных правонарушений  повышение эффективности  правового регулирования  отношений в сфере  противодействия коррупции  

II . Организационно - управленческие меры по обеспечению антикоррупционной деятельности  

2.  Осуществление контроля за соблюдением  государственными  гражданскими служащими аппарата  требований об  уведомлении о получении подарка в связи с должностным  положением или исполнением служебных (должностных)  обязанностей, о сдаче подарка.   Осуществление мер по формированию негативного  отношения к коррупции, в том числе к получению подарков  в связи с выполнением служебных обязанностей.   Осуществление проверки и применение соответствующих  мер ответственности по каждому случаю нарушения  ограничений, касающихся получения подарков и порядка их  сдачи.  ежегодно, до 30  декабря  специалист,  ответственный за  профилактику  коррупционных и  иных правонарушений  ранняя профилактика  коррупционных  правонарушений  

